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 Информация

о ситуации на рынке труда Республики Марий Эл

по состоянию на 1 июля 2014 года

В январе - июне 2014 года в органы службы занятости населения в поисках подходящей работы обратилось 6667 человек, это на 30,6 % меньше аналогичного периода прошлого года (далее – АППГ) (АППГ - 
9609 человек). Из числа обратившихся, 5048 человек или 75,7 % - незанятые граждане.

Численность безработных граждан, зарегистрированных 
в государственных казенных учреждениях Республики Марий Эл центрах занятости населения за шесть месяцев 2014 года составила 3517 человек, что на 27,9 % меньше, чем в АППГ (АППГ - 4876 человек).
Численность безработных граждан, состоящих на учете
в органах службы занятости населения по состоянию на 1.07.2014 г., составила 2932 человека, что на 17,6 % меньше, чем в АППГ 
(АППГ - 3560 человек).
Уровень регистрируемой безработицы составил 0,80 %, что на 0,17 % меньше АППГ (АППГ – 0,97 %).

Потребность в работниках, заявленная работодателями по состоянию на 1.07.2014 г. составила 5,9 тыс. единиц, что на 21,3 % меньше, чем в АППГ (АППГ – 7,5 тыс. единиц). 

Коэффициент напряженности на регистрируемом рынке труда остался на уровне АППГ 0,5 незанятых граждан в расчете на одно вакантное место.

Основные показатели регистрируемого рынка труда

Республики Марий Эл в 2013 – 2014 годах

	
	1.07.2013 г.
	1.01.2014 г.
	01.07.2014 г.

	Численность безработных, чел.
	3560
	3061
	2932

	Уровень безработицы, %
	0,97
	0,84
	0,80

	Количество вакансий, ед.
	7473
	4735
	5931

	Коэффициент напряженности
	0,5
	0,7
	0,5


О ходе реализации подпрограмм Государственной программы  
Республики Марий Эл «Содействие занятости населения 
Республики Марий Эл на 2013 - 2020 годы»
В 2014 году в Республике Марий Эл действует государственная программа Республики Марий Эл «Содействие занятости населения на 2013-2020 годы», утвержденная  постановлением Правительства Республики Марий Эл от 3 октября 2012г. № 382.
Цели Государственной программы - поддержание стабильности на рынке труда; повышение уровня занятости населения, качества, конкурентоспособности и востребованности рабочей силы;  информирование граждан о ситуации на рынке труда, о предоставляемых услугах и возможностях трудоустройства населения; сокращение дефицита трудовых ресурсов.
Основными показателями  (индикаторами) достижения целей Государственной  программы являются:

	
	Индикаторы
	Факт на дату

	Уровень регистрируемой безработицы на конец  года, (%)
	0,85 %
	0,80%

	Коэффициент напряженности на регистрируемом рынке труда на конец года (незанятых граждан в расчете на одно вакантное место)
	0,8
	0,5




Общий объем финансирования Государственной программы 
в 2014 году составляет  279 874,2 тыс. рублей.

Реализация подпрограммы «Содействие занятости населения 
Республики Марий Эл» в 2014 году

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы 
в 2014 году составит  172 149,2 тыс. рублей, в том числе:

за счет средств, предоставленных в виде субвенции из федерального бюджета на осуществление полномочий по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными
-  153 026,2 тыс. рублей;
за счет средств республиканского бюджета Республики Марий Эл
-  19 123,0 тыс. рублей.
По состоянию на 2 июля 2014 год получено  84 150,42 тыс. рублей. Освоение финансовых средств составило 73 503,85 тыс. рублей или 42,7%
от суммы предусмотренной подпрограммой.

Реализация подпрограммы в 2014 году позволит:

- оказать услуги по информированию о положении на рынке труда в Республике Марий Эл 19000 граждан.

По состоянию на 1 июля 2014 года информацию о положении 
на рынке труда получили 12120 граждан и 3081 работодатель;
- организовать 218 ярмарок вакансий и учебных рабочих мест.
По состоянию на 2 июля 2014 года проведено 138 ярмарок вакансий 
и учебных рабочих мест с участием 432 работодателей, 
ярмарки посетили 4229 человек. Было предоставлено 1244 вакантных места, трудоустроено 1244 человека и 28 человек направлено на обучение; 
- предоставить государственную услугу по организации профессиональной ориентации в индивидуальной форме 
11981 гражданину. 
Услуга оказана 6545 гражданам, в том числе 249 гражданам, уволенным по сокращению, 403 – инвалидам; 
- предоставить государственную услугу по психологической поддержке 755  безработным  гражданам.

Услуга предоставлена 488 безработным гражданам, в том числе 
52 гражданам, уволенным по сокращению, 142 – инвалидам;
- организовать профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, включая обучение в другой местности, 705  безработных граждан. 
На профессиональное обучение направлено 405 человек, в том числе 
16 человек - уволенных по причине ликвидации предприятия, сокращения численности или штата; 
- организовать профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, включая обучение в другой местности, 105 женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.
К профессиональному обучению приступили 70 женщин данной категории;
- организовать профессиональное обучение и дополнительное  профессиональное образование 20 незанятых граждан, которым 
в соответствии с законодательством РФ назначена трудовая пенсия 
и которые стремятся возобновить трудовую деятельность, включая обучение в другой местности.

К профессиональному обучению приступили 19 граждан данной категории;
- обеспечить участие в общественных работах 1385 человек.

 На общественных работах занято 898 человек;
- оказать содействие в трудоустройстве на временные работы 
180 безработным гражданам, испытывающим трудности  в поиске работы и временном трудоустройстве безработных граждан в возрасте 18-20 лет.
Было заключено 58 договоров, в соответствии с которыми создано 
120 рабочих мест. Оказано содействие в трудоустройстве 107 гражданам указанных категорий. 

По состоянию на 2 июля 2014 года в органы службы занятости населения республики обратилось 54 выпускника учреждений профессионального образования, из них выпускники НПО - 2 человека, СПО - 35 человек, ВПО - 17 человек. Трудоустроено по направлению органов службы занятости 23 выпускника, из них 1 - НПО, 15 - СПО, 7 - ВПО.
По состоянию на 2 июля 2014 года на учете в органах службы занятости в качестве безработных состоят 9 выпускников образовательных учреждений, из них 3 – среднего профессионального образования, 6 человек – высшего профессионального образования;
- организовать временное трудоустройство 2167 подростков.

Заключено 157 договоров на создание 1572 временных рабочих мест 
для трудоустройства подростков.

По состоянию на 2 июля 2014 года трудоустроено 1468 подростков;
- создать условия для совмещения 4 незанятыми многодетными родителями, родителями, воспитывающими детей-инвалидов, обязанностей по воспитанию детей с трудовой деятельностью.

По состоянию на 2 июля 2014 года оказано содействие занятости 
2 гражданам данной категории;
- предоставить государственную услугу по социальной адаптации 900 безработным гражданам на рынке труда.

Услуга предоставлена 624 гражданам, в том числе 64 - уволенным по сокращению, 141 – инвалиду;
- оказать содействие самозанятости не менее 59 безработным гражданам, включая оказание безработным гражданам, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации.
Единовременная финансовая помощь оказана 59 безработным гражданам, в том числе в животноводстве 42 гражданам, из них 
5 гражданам в птицеводстве;
- оказать услуги по содействию в переезде 5 безработным гражданам и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости.

Услуга по содействию в переезде оказана 0 безработным гражданам.
Выполнение квоты для трудоустройства инвалидов 
у работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории Республики Марий Эл.
Во исполнение постановления Правительства Республики 
Марий Эл от 1 августа 2012 года № 288 «О квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов у работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории Республики Марий Эл» (действие постановления распространяется на работодателей, имеющих численность работников свыше 35 человек) на 2014 год определены 906 работодателей республики, где установлена квота для трудоустройства инвалидов в количестве 
1509 рабочих мест, в том числе 199 специальных.

По состоянию на 2 июля 2014 года отчет по выполнению квоты представили 863 работодателя, у которых заквотировано 1427 рабочих мест, где работают 1266 инвалидов (83,9% от установленной квоты), в том числе 168 инвалидов (84,4%) на специальных рабочих местах.
По состоянию на 2 июля 2014 года в центры занятости населения обратились 445 инвалидов, трудоустроено 180 инвалидов, из них 68 человек – на постоянные рабочие места, 42 человека - на специальные рабочие места, созданные при содействии органов службы занятости, 6 человек - в счет квоты, 1 инвалид открыл собственное дело, 63 человека - на временные работы.
В общественных работах принял участие 41 инвалид, 
в том числе со снятием с учета 3 человека, 31 инвалид приступил 
к профессиональному обучению.
Реализация подпрограммы 
«Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения 
в Республике  Марий Эл, предусматривающие содействие 
в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места» в 2014 году

Общий объем финансирования  мероприятий подпрограммы составляет 6 695,1 тыс. рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета (субсидии на реализацию дополнительных мероприятий по содействию занятости инвалидов) - 6 122,7 тыс. рублей, за счет средств республиканского бюджета Республики Марий Эл - 572,4 тыс. рублей. 

Соглашение о предоставлении в 2014 году субсидии
из федерального бюджета бюджету Республики Марий Эл на реализацию дополнительных мероприятий в сфере занятости населения между Федеральной службой по труду и занятости и Правительством Республики Марий Эл подписано 18 февраля за № 20/2014. 

По состоянию на 2 июля 2014 года получено 
5 770,0 тыс. рублей. Освоение составило 4 970,0 тыс. рублей или 74,2%
от суммы предусмотренной программой.
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